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1. ПАСПОРТПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы
Программа производственной практики является частью ППССЗ в

соответствии с ФГОС по специальности СПО 31.02.01 Лечебное дело в части
освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):
Осуществление профилактической деятельности и соответствующих
профессиональных компетенций (ПК):

ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации
населения фельдшерского участка различных возрастных групп и с различными
заболеваниями.

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.
ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность.
ПК 4.4. Организовывать среду, отвечающую действующим санитарным

правилам и нормам.

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам
освоения

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе
прохождения производственной практики должен:

иметь практический опыт:
 определения групп риска развития различных заболеваний;
 формирования диспансерных групп;
 проведения специфической и неспецифической профилактики;
 организации работы школ здоровья, проведения занятий для пациентов с

различными заболеваниями;
 проведения санитарно-гигиенического просвещения населения;

уметь:
 организовывать и проводить занятия в школах здоровья для пациентов с

различными заболеваниями;
 применять в практической деятельности нормы и принципы

профессиональной этики;
 обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать максимально

возможный уровень здоровья;
 организовывать и проводить профилактические осмотры населения разных

возрастных групп и профессий;
 проводить санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды;
 обучать пациента и его окружение вопросам формированию здорового

образа жизни;
 проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения различных

возрастов;
 определять группы риска развития различных заболеваний;



 осуществлять скрининговую диагностику при проведении диспансеризации
населения;

 организовывать диспансеризацию населения на закрепленном участке;
 осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;
 проводить специфическую и неспецифическую профилактику заболеваний;
 проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном

участке;
 организовывать и поддерживать здоровьесберегающую среду;
 организовывать и проводить патронажную деятельность на закрепленном

участке;
 проводить оздоровительные мероприятия по сохранению здоровья у

здорового населения;
знать:

 роль фельдшера в сохранении здоровья человека и общества;
 факторы риска развития заболеваний в России и регионе;
 роль и значение диспансерного наблюдения, принципы организации групп

диспансерного наблюдения;
 особенности организации диспансеризации и роль фельдшера в ее

проведении;
 принципы диспансеризации при различных заболеваниях;
 группы диспансерного наблюдения при различной патологии;
 виды профилактики заболеваний;
 роль фельдшера в организации и проведении профилактических осмотров у

населения разных возрастных групп и профессий;
 закономерности влияния факторов окружающей среды на здоровье человека;
 методику санитарно-гигиенического просвещения;
 значение иммунитета;
 принципы организации прививочной работы с учетом особенностей региона;
 пути формирования здорового образа жизни населения;
 роль фельдшера в организации и проведении патронажной деятельности;
 виды скрининговой диагностики при проведении диспансеризации

населения;
 нормативные документы, регламентирующие профилактическую

деятельность в здравоохранении

1.3. Количество часов (недель) на производственную практику:
всего – 36 часов (1 неделя).



2. РЕЗУЛЬТАТЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Результатом производственной практики является овладение обучающимися
видом профессиональной деятельности «Осуществление профилактической
деятельности», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК)
компетенциями:

Код Наименование результата обучения

ПК 4.1 Участвовать в организации и проведении диспансеризации
населения фельдшерского участка различных возрастных групп и
с различными заболеваниями.

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.
ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность.
ПК 4.4 Организовывать среду, отвечающую действующим санитарным

правилам и нормам.
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной

деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и

интерпретации информации и информационные технологии для
выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04 Эффективно
команде;

взаимодействовать и работать в коллективе и

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке Российской Федерации с учетом
особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять
стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата,
принципы бережливого производства, эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях;

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности
и поддержания необходимого уровня физической
подготовленности;

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на
государственном и иностранном языках.



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Тематический план производственной практики

Кодыформируемых
компетенций

Наименование профессионального модуля Объем
времени,

отводимыйна
практику
(час. / нед.)

Сроки
проведения

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04,
ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08,
ОК 09, ПК 4.1, ПК 4.2,
ПК 4.3, ПК 4.4

ПМ.04 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ
ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

72 / 2 5 семестр

3.2. Содержание производственной практики

Виды работ Количество часов

­ организация и осуществление мероприятий по охране и укреплениюздоровья населения на закрепленном
участке;

­ организация здоровьесберегающей среды в социуме;
­ реализация программ индивидуального оздоровления взрослого идетского населения различных возрастных

групп;
­ обучение различных категорий населения приоритетным нормамздорового образа жизни и нормам

гигиенического поведения;
­ закрепление на практике норм и правил профессиональной этики;
­ оформление медицинской документации.
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­ организация и проведение занятий в различных школах здоровья для пациентов и их окружения;
­ выполнение технологий первичной и вторичной профилактики конкретных болезней при работе с пациентами в

реальных условиях;
­ проведение неспецифической профилактики различныхнеинфекционных заболеваний в реальных условиях;
­ составление и реализация индивидуальных программ профилактикидля пациентов с различной патологией;

32



­ проведение профилактических осмотров населения разных возрастных групп и профессий для раннего
выявления симптомов заболеваний различных органов и систем;

­ организация и проведение диспансеризации населения на закрепленном участке;
­ формирование диспансерных групп на закрепленном участке;
­ динамическое наблюдение диспансерных больных с заболеваниями различных органов и систем на закрепленном

участке;
­ контроль за использованием различных средств профилактикипациентами с конкретной патологией;
­ проведение скрининговой диагностики у пациентов для выявленияразличных заболеваний органов и систем;
­ консультирование пациентов и их окружения по вопросампрофилактики заболеваний различных органов и

систем;
­ проведение санитарно-гигиенического просвещения населенияразличных возрастов по профилактике

заболеваний;
­ применение на практике норм и принципов профессиональнойэтики при осуществлении профилактической

деятельности;
­ определение групп риска развития различных заболеваний;
­ проведение диагностики групп здоровья детского и взрослогонаселения;
­ оформление медицинской документации.

­ подготовка пациентов к проведению профилактическихмероприятий;
­ выполнение различных методик специфической и неспецифическойпрофилактики;
­ проведение активной и пассивной иммунизации на добровольцах вреальных условиях;
­ контроль за состоянием пациента при проведениииммунопрофилактики;
­ отработка навыков и умений определения групп риска развитияинфекционных и паразитарных болезней
­ отработка умения работать в команде;
­ проведение бесед по профилактике инфекционных и паразитарныхболезней;
­ отработка навыков по предупреждению и ликвидации рисков заражения инфекционными болезнями, в том

числе и особо опасными;
­ проведение санитарной обработки пациентов при поступлении встационар для предупреждения

внутрибольничной инфекции;
­ проведение текущей и заключительной дезинфекции;
­ составление программ индивидуальной специфической инеспецифической профилактики;
­ работа по локализации и ликвидации возникших эпидемическихочагов конкретных инфекционных

заболеваний;
­ оформление медицинской документации.

24

Итого: 72



4. УСЛОВИЯОРГАНИЗАЦИИИПРОВЕДЕНИЯ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики
Реализация рабочей программы производственной практики

предполагает проведение производственной практики в организациях на
основе прямых договоров, заключаемых между АНО ПО «СЕВКАВКМИГО»
и базой практики, куда направляются обучающиеся. В качестве баз практики
могут выступать предприятия и организации всех форм собственности,
осуществляющие различные виды деятельности.

Студенты в период прохождения производственной практики в
предприятиях полностью выполняют задания, предусмотренные программой
практики, соблюдают действующие на предприятиях правила внутреннего
трудового распорядка, а также строго соблюдают требования охраны труда и
пожарной безопасности.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы

Основные источники:
1. Карелин, А. О. Гигиена : учебник для среднего профессионального

образования / А. О. Карелин, Г. А. Александрова. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 472 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-14973-9. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/519250

2. Мисюк, М. Н. Основы медицинских знаний : учебник и практикум для
среднего профессионального образования / М. Н. Мисюк. — 3-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 499 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00398-7. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/511741

3. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 1 : учебник и практикум для
среднего профессионального образования / В. Р. Вебер [и др.] ; под
редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 332 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-09799-3. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/513402

4. Основы сестринского дела. В 2 т. Том 2 : учебник и практикум для
среднего профессионального образования / В. Р. Вебер [и др.] ; под
редакцией Г. И. Чувакова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 187 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-09808-2. — Текст : электронный //

9



Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/513690

Дополнительная литература
1. Сестринское дело в терапии : учебник для среднего профессионального

образования / В. Н. Петров, В. А. Лапотников, В. Л. Эмануэль,
Н. Г. Петрова ; ответственный редактор В. Н. Петров. — 2-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 475 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07561-8. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/514617

2. Кабанов, Н. А. Анатомия человека : учебник для среднего
профессионального образования / Н. А. Кабанов. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 464 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-10759-3. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/517179

3. Лурия, Р. А. Болезни пищевода и желудка / Р. А. Лурия. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 480 с. — (Антология мысли). — ISBN 978-
5-534-09498-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517292

Интернет-ресурсы
1. Федеральная электронная медицинская библиотека (ФЭМБ) -www.femb.ru
2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – http://window.edu.ru/
3. Электронная библиотека медицинского колледжа «Консультант –

Студент» Сайта http://www.medcollegelib.ru/
4. Министерство здравоохранения и социального развития РФ

(http//www.minzdravsoc.ru).
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения

(http//www.mednet.ru).

4.3. Общие требования к организации производственной практики
Обязательным условием допуска к производственной практике в

рамках профессионального модуля «Осуществление профилактической
деятельности» является освоение теоретических знаний по
междисциплинарному курсу «Профилактика заболеваний и санитарно-
гигиеническое образование населения», а также положительная оценка
учебной практики.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Организацию и руководство производственной практикой

осуществляют руководители практики от АНО ПО «СЕВКАВКМИГО» и от
предприятия.

Требование к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих
реализацию программы производственной практики – наличие высшего
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образования, соответствующего профилю профессионального модуля
«Осуществление профилактической деятельности» и опыта практической
деятельности по соответствующей специальности. Руководство практикой
осуществляют преподаватели междисциплинарных курсов.

Руководители практики от предприятия выделяются из числа
высококвалифицированных специалистов.



5. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Формой отчетности студента по производственной практике является
письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету,
свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении
практического опыта, формировании общих и профессиональных
компетенций, освоении профессионального модуля.

По результатам защиты студентами отчетов выставляется
дифференцированный зачет по производственной практике.

Результаты
(освоенные профессиональные

компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и
методы

контроля и
оценки

ПК 4.1. Участвовать в
организации и проведении
диспансеризации населения
фельдшерского участка
различных возрастных групп и с
различными заболеваниями.

­ уровень знаний нормативно –
правовой базы по организации
диспансеризации населения
при заболеваниях и состояниях
в различных возрастных
группах;

­ полнота соблюдения
требованийи условий

Оценка
практической
работы. Оценка

учебной и
производственно

й практик.
Анализ

характеристик на
студента с места
прохождения
практики.

организации диспансеризации
населения;

­ уровень деловой активности;
­ точность соблюдения
требований по оформлению
медицинской документации;

­ грамотность ведения
медицинской документации.

ПК 4.2. Проводить санитарно-
гигиеническое просвещение
населения.

­ уровень знаний нормативно-
правовой базы по проведению
санитарно-гигиенического
просвещения населения;

­ полнота соблюдения
требований и условий
проведения санитарно-

Оценка
практической
работы. Оценка

учебной и
производственно

й практик.
Анализ
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гигиенического просвещения
населения;

­ правильность, наглядность и
доступность оформления
подготовленных
информационно- агитационных
материалов для населения;

­ умение работать с источниками
информации (учебная и
методическая литература,
периодические медицинские
издания, сеть Интернет и др.);

­ уровень деловой и творческой
активности;

­ правильность, аккуратность,
грамотность оформления
соответствующей
документации.

характеристик на
студента с места
прохождения
практики.

ПК 4.3. Осуществлять
иммунопрофилактическую
деятельность.

­ уровень знаний нормативно –
правовой базы по проведению
иммунопрофилактики;

­ полнота соблюдения
требований и условий
проведения
иммунопрофилактики;

­ последовательность и точность
выполнения простых
медицинских услуг при
проведении
иммунопрофилактики;

­ уровень деловой активности;
­ точность соблюдения
требований по оформлению
медицинской документации;

­ - грамотность ведения
медицинской документации.

Оценка
практической
работы. Оценка

учебной и
производственно

й практик.
Анализ

характеристик на
студента с места
прохождения
практики.

ПК 4.4. Организовывать среду,
отвечающую действующим
санитарным правилам и нормам.

­ уровень знаний нормативно-
правовой базы по организации
здоровьесберегающей среды;

­ полнота соблюдения
требований по организации
здоровьесберегающей среды;

­ уровень деловой и творческой
активности;

­ соблюдение требований по
оформлению соответствующей
документации.

Оценка
практической
работы. Оценка

учебной и
производственно

й практик.
Анализ

характеристик на
студента с места
прохождения
практики.

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны
позволять проверять у обучающихся не только сформированность
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и
обеспечивающих их умений.
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Результаты
(освоенные общие
компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и
методы

контроля и
оценки

ОК 01. Выбирать способы
решения задач профессиональной
деятельности применительно к
различным контекстам;

Обоснованность постановки цели,
выбора и применения методов и
способов решения
профессиональных задач;
адекватная оценка и самооценка
эффективности и качества
выполнения профессиональных
задач

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.
Наблюдение.

ОК 02. Использовать
современные средства поиска,
анализа и интерпретации
информации и информационные
технологии для выполнения
задач профессиональной
деятельности;

Использование различных
источников, включая
электронные ресурсы,
медиаресурсы, Интернет-ресурсы,
периодические издания по
специальности для решения
профессиональных задач

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.

ОК 03. Планировать и
реализовывать собственное
профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
финансовой грамотности в
различных жизненных
ситуациях;

Демонстрация ответственности за
принятые решения
Обоснованность самоанализа и
коррекция результатов
собственной работы

Оценка
деятельности

обучающегося в
процессе
освоения

профессионально
го модуля.
Наблюдение

ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и работать в
коллективе и команде;

Взаимодействие с обучающимися,
преподавателями и мастерами в
ходе обучения, с руководителями
учебной и производственной
практик; обоснованность анализа
работы членов команды
(подчиненных)

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.

ОК 05. Осуществлять устную и
письменную коммуникацию на
государственном языке
РоссийскойФедерации с учетом
особенностей социального и
культурного контекста;

Демонстрация грамотности
устной и письменной речи,
ясность формулирования и
изложения мыслей

Оценка
практической

работы. Оценки в
процессе решения
ситуационных

задач.
ОК 06. Проявлять гражданско-
патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное

Соблюдение норм поведения во
время учебных занятий и
прохождения учебной и

Оценка
практической
работы. Оценка
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поведение на основе
традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных
и межрелигиозных отношений,
применять стандарты
антикоррупционного поведения;

производственной практик деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.

ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях;

Эффективное выполнение правил
ТБ во время учебных занятий, при
прохождении учебной и
производственной практик;
демонстрация знаний и
использование
ресурсосберегающих технологий
в профессиональной деятельности

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.

ОК 08. Использовать средства
физической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья в процессе
профессиональной деятельности
и поддержания необходимого
уровня физической
подготовленности;

Эффективность использовать
средств физической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья при выполнении
профессиональной деятельности

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.

ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и иностранном
языках.

Эффективность использования в
профессиональной деятельности
необходимой технической
документации, в том числе на
английском языке.

Оценка
практической
работы. Оценка
деятельности
обучающегося в

процессе
освоения

профессионально
го модуля.
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